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დანართი 3 - ME-QA 3.1.  

 
ფაკულტეტის დასახელება: 

 

საანგარიშო სასწავლო წელი:  

 

1. სტატისტიკური მაჩვენებლები სტუდენტების შესახებ 
პროგრამების დასახელება საფეხური სტუდენტების რაოდენობა 

სტატუსის მიხედვით 

უცხოელი 

სტუდენტების 

რაოდენობა  

პროგრამის 

დასრულების 

მაჩვენებელი1  
აქტიური  შეჩერებული  

      

      

 

2. მონაცემები აკადემიური, სამეცნიერო და მოწვეული პერსონალის შესახებ  

ფაკულტეტი: 

პერსონალის რაოდენობა (მათ შორის, აკადემიური, სამეცნიერო, მოწვეული)  

სულ აკადემიური პერსონალი  

- პროფესორი  

- ასოცირებული პროფესორი  

- ასისტენტ პროფესორი  

- ასისტენტი  

სამეცნიერო პერსონალი   

პოსტდოქტორანტი  

სულ აფილირებული აკადემიური პერსონალის რაოდენობა  

- აფილირებული პროფესორი  

- აფილირებული ასოცირებული პროფესორი  

- აფილირებული ასისტენტ პროფესორი  

- აფილირებული ასისტენტი  

სწავლებაში ჩართული უცხოელი აკადემიური/მოწვეული პერსონალის 

რაოდენობა 

 

კვლევაში ჩართული უცხოელი აკადემიური/სამეცნიერო/მოწვეული 

პერსონალის რაოდენობა 

 

სასწავლო პროცესში ჩართული მოწვეული პერსონალი  

 

 

3. სტატისტიკური მაჩვენებლები პერსონალის შესახებ: 

o აკადემიური და სამეცნიერო პერსონალის განაწილება ასაკისა და სქესის მიხედვით; 
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4. სამიზნე ნიშნულები ფაკულტეტების მიხედვით 
 ფაქტობრივი 

მაჩვენებელი 

სამიზნე 

მაჩვენებელი 

მიღწევის 

განსაზღვრული 

დრო 

აკადემიური და სამეცნიერო პერსონალის თანაფარდობა მოწვეული 

პერსონალის რაოდენობასთან 

   

აკადემიური, სამეცნიერო, მოწვეული პერსონალის რაოდენობის 

თანაფარდობა სტუდენტების რაოდენობასთან 

   

აკადემიური, სამეცნიერო, მოწვეული პერსონალის რაოდენობის 

თანაფარდობა  ფაკულტეტზე არსებული საგანმანათლებლო 

პროგრამების რაოდენობასთან 

   

აფილირებული აკადემიური პერსონალის რაოდენობის 

თანაფარდობა აკადემიური და მოწვეული პერსონალის მთლიან 

რაოდენობასთან 

   

აფილირებული აკადემიური პერსონალის რაოდენობის 

თანაფარდობა სტუდენტების რაოდენობასთან 

   

ხელმძღვანელებისა და დოქტორანტების რაოდენობის 

თანაფარდობა 

   

პერსონალის შენარჩუნების მაჩვენებელი    

კვლევითი/სახელოვნებო, განვითარებისა და შემოქმედებითი 

საქმიანობისთვის გამოყოფილი თანხის ოდენობის თანაფარდობა 

უსდ-მთლიანი ბიუჯეტთან 

   

 

5. აღწერეთ ფაკულტეტის  წლიური მუშაობა აწსუ-ს სტრატეგიული  განვითარების გეგმის, საკვანძო 

ინდიკატორების 2018-2024 მონიტორინგის გეგმისა და 2018-2020 სამოქმედო გეგმის შესაბამისად: 

 

1.1.    სტრატეგიული მიმართულება 1: სწავლებისა და კვლევის ხარისხის განვითარება  

მიზანი: საგანმანათლებლო პროგრამების განვითარება და კვლევითი საქმიანობის გაძლიერება 

დასახული ხარისხის მიზნების მიღწევისათვის. 

აღწერეთ ჩატარებული სამუშაოები ინდიკატორების, სამიზნე მაჩვენებლების, მონაცემთა შეგროვების მეთოდის, 

გადამოწმების წყაროს და შეჯამებისა და ანალიზის ჩატარების პერიოდულობის მიხედვით 

1.2. სტრატეგიული მიმართულება 2: ინტერნაციონალიზაციის გაძლიერება. 

მიზანი: საერთაშორისო თანამშრომლობის გაძლიერება სწავლებისა და კვლევის ხარისხის 

გაუმჯობესების მიზნით. 

აღწერეთ ჩატარებული სამუშაოები ინდიკატორების, სამიზნე მაჩვენებლების, მონაცემთა შეგროვების მეთოდის, 

გადამოწმების წყაროს და შეჯამებისა და ანალიზის ჩატარების პერიოდულობის მიხედვით 

1.3. სტრატეგიული მიმართულება 3: საუნივერსიტეტო სერვისების განვითარება. 

მიზანი: სტუდენტების, აკადემიური, დამხმარე და ადმინისტრაციული პერსონალის, 

დაინტერესებული მხარეების საჭიროებებზე ორიენტირებული თანამედროვე, მრავალფეროვანი 

სერვისების დანერგვა და ეფექტიანი განვითარება.  

აღწერეთ ჩატარებული სამუშაოები ინდიკატორების, სამიზნე მაჩვენებლების, მონაცემთა შეგროვების მეთოდის, 

გადამოწმების წყაროს და შეჯამებისა და ანალიზის ჩატარების პერიოდულობის მიხედვით 

1.4. სტრატეგიული მიმართულება 4: ინფრასტრუქტურისა და მატერიალური რესურსების განვითარება. 
მიზანი: სასწავლო გარემოს გაუმჯობესება თანამედროვე და ინკლუზიური გარემოს მოთხოვნების 

შესაბამისად, სტუდენტებისათვისა და აკადემიური პერსონალისათვის მეტად აღჭურვილი, 

კომფორტული ინფრასტრუქტურის შექმნა, სადაც მათ აქვთ, როგორც ხარისხიანი სწავლა -

სწავლების, ასევე, აქტიური დასვენებისა და განვითარების შესაძლებლობები. 

აღწერეთ ჩატარებული სამუშაოები ინდიკატორების, სამიზნე მაჩვენებლების, მონაცემთა შეგროვების მეთოდის, 

გადამოწმების წყაროს და შეჯამებისა და ანალიზის ჩატარების პერიოდულობის მიხედვით 

1.5. სტრატეგიული მიმართულება 5: მართვის სისტემის გაუმჯობესება.  

მიზანი: უნივერსიტეტის პრინციპებსა და ღირებულებებზე დაფუძნებული მოქნილი და 

გამჭვირვალე მმართველობითი სისტემის განვითარება. 

აღწერეთ ჩატარებული სამუშაოები ინდიკატორების, სამიზნე მაჩვენებლების, მონაცემთა შეგროვების მეთოდის, 
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გადამოწმების წყაროს და შეჯამებისა და ანალიზის ჩატარების პერიოდულობის მიხედვით 

 

5. აღწერეთ ფაკულტეტის  წლიური მუშაობა ფაკულტეტის სტრატეგიული  განვითარების გეგმის და 2018-2020 

სამოქმედო გეგმის შესაბამისად: 

ფაკულტეტის სტრატეგიული განვითარების გეგმით განსაზღვრული მიმართულება:  

_________________________________________________________________________________________ 

 

ჩატარებული სამუშაოების აღწერა და შეფასება 

 

ფაკულტეტის სტრატეგიული განვითარების გეგმით განსაზღვრული მიმართულება:  

_________________________________________________________________________________________ 

 

ჩატარებული სამუშაოების აღწერა და შეფასება 

 

 

4. აწსუ-ს სოციალური პასუხისმგებლობის ფარგლებში განხორციელებული აქტივობები 
 

აღწერა 

 

 
დასტურდება 

 

 
 

5. ეთიკისა და კეთილსინდისიერების დარღვევაზე რეაგირება 

აღწერა 

 

 

დასტურდება 

 

 

 

6. პლაგიატის აღმოჩენის, თავიდან აცილების, პლაგიატის შემთხვევაზე რეაგირება 

აღწერა 

 

 

დასტურდება 

 

 

 

7. სხვა დამატებითი ინფორმაცია 

 

 
8. თანდართული დოკუმენტაცია 

 
 

შევსების თარიღი:  

 
ფაკულტეტის დეკანი: 


